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مدیر ایمنی، بهداش��ت و محیط زیس��ت ش��رکت فولاد 
هرم��زگان گفت: رویکرد این ش��رکت در ح��وزه ایمنی از 
آموزش و فرهنگ‌س��ازی تا شناس��ایی خط��رات، کنترل 
ش��رایط ناایم��ن و آمادگی برای ش��رایط اضطراری دنبال 
ش��ده و مجموعه این اقدامات به کاهش ضرایب ش��دت و 

تکرار حوادث کمک کرده است.
به گ��زارش رواب��ط عمومی ش��رکت ف��ولاد هرمزگان، 
علی‌اکبر محمودصالحی، به مناسبت فرا رسیدن روز ایمنی 
و آنش‌نش��انی، با اش��اره به اقدامات این واحد در راس��تای 
افزای��ش ایمن��ی کارکنان ش��رکت، بیان ک��رد: با توجه به 
اهمیت ایمنی در محیط کار، این واحد در شرکت اقدامات 
متعددی را در راس��تای افزای��ش ایمنی، کاهش حوادث و 

بهبود شرایط کاری کارکنان انجام داده است.
مدیر ایمنی، بهداش��ت و محیط زیس��ت ش��رکت فولاد 
هرمزگان با اشاره به نهادینه کردن فرهنگ ایمنی به عنوان 
نخستین اقدام در این زمینه، گفت: در حوزه فرهنگ ایمنی 
نیز فرآیند فرهنگ HSE با رویکرد مش��ارکت پرس��نل و 
در راس��تای کاهش حوادث پیاده‌س��ازی ش��ده و در حال 
بهره‌برداری و انجام است. از سوی دیگر، تحلیل نظرسنجی 
جو ایمنی با هدف ارتقای فرهنگ ایمنی کارکنان ش��رکت 
فولاد هرمزگان و شناسایی نقاط قوت و ضعف فرآیندهای 
ایمنی انجام ش��د. همچنین پیگیری ساخت مرکز آموزش 
ایمنی و فرهنگ س��ازمانی جنب آتش‌نش��انی نیز با هدف 

تس��ریع فرآیند آموزشی پرسنل پیمانکاران صورت گرفت 
و به سرانجام رسید. وی افزود: تهیه دفترچه گفت‌وگوهای 
ایمن��ی با هدف افزایش مش��ارکت کارکنان و شناس��ایی 
خط��رات )ماس��ک( صورت گرفت��ه و برنامه‌ریزی و اجرای 
آموزش کاربردی برای ۱۶۰۰ نفر از کارکنان پیمانکاران در 
راستای افزایش فرهنگ ایمنی و کاهش حوادث با رویکرد 

آموزش کارگاهی انجام شده است.
محمودصالحی ادامه داد: در ادامه این اقدامات، طرح‌ریزی 
و اجرای مدیریت ایمنی فرآیند )PSM( براساس راهنمایی 
انجمن جهانی فولاد )WSA( با هدف جلوگیری از حوادث 
ش��دید با پیامد بالا با 45 درصد پیش��رفت دنبال می‌شود. 
تهیه درخت موقعیت برای سیستمی کردن نظام مشارکتی 
کارت س��بز نیز با هدف بهبود ثبت و گزارش مغایرت‌ها و 

شبه‌حادثه‌ها با پیشرفت ۹۰درصد انجام شده است.
س�امانه‌های بازرس�ی و مجوز کار برای کنترل ��

شرایط ناایمن
مدیر ایمنی، بهداش��ت و محیط زیس��ت ش��رکت فولاد 
هرمزگان گفت: در راستای ارتقای سطح ایمنی، پیشگیری 
از ح��وادث، توس��عه فرهن��گ HSE و افزایش آمادگی در 
ش��رایط اضط��راری، مجموعه‌ای از اقدام��ات و برنامه‌های 
اجرایی را در دس��تور کار قرار داده و بخش قابل توجهی از 

این اقدامات نیز به مرحله اجرا رسیده است.
به گفته وی، سیستم بازرسی ایمنی برای ثبت و پیگیری 

عدم‌انطباق‌ها و الزامات ایمنی در سامانه فرآیندی با هدف 
حذف و کنترل شرایط و اعمال ناایمن در سازمان و سیستم 
اخ��ذ مج��وز انجام کار با هدف افزایش س��طح اطمینان از 
ایمنی فعالیت‌ها، ایجاد شده و در حال بهره‌برداری هستند.
محمودصالحی تصریح کرد: پیگیری مغایرت‌های ایمنی 
س��ازه‌ای و تجهیزاتی ثبت‌شده توسط واحد بازرسی فنی، 
از دیگ��ر اقدامات این حوزه ب��وده که با هدف بهبود ایمنی 
تجهیزات و سازه‌ها و در نهایت حذف حوادث انسانی دنبال 
ش��ده اس��ت. در این زمینه، با بازرس��ی ایمنی س��ازه‌ای و 

تجهیزاتی بخشی از مغایرت‌ها رفع شدند.
مدیر ایمنی، بهداش��ت و محیط زیس��ت ش��رکت فولاد 
هرمزگان اضافه کرد: در حوزه دس��تورالعمل‌ها و تجهیزات 
ایمن��ی، بازنگری ۹۰۰ دس��تورالعمل فعالیت‌های تعمیر و 
نگهداری از منظر موارد ایمنی، بهداش��ت و محیط زیست، 
نوس��ازی و تعویض ۸۰۰ تابلو و بنر ایمنی در سطح سایت 
با هدف افزایش فرهنگ ایمنی و کاهش حوادث در محیط 

کار انجام شده است.
وی در خص��وص برنامه‌های آتش‌نش��انی برای کس��ب 
آمادگ��ی در ح��وادث، عنوان ک��رد: برگ��زاری ۵ مانور در 
س��ال ۱۴۰۴ و ۵ مان��ور در ۵ ماه��ه ابتدایی س��ال ۱۴۰۵ 
و همچنی��ن ۶۸۵ عملیات امداد و اطفای حریق در س��ال 
۱۴۰۴ و ۷۲۱ عملی��ات امداد و اطف��ای حریق در ۵ ماهه 
نخس��ت س��ال ۱۴۰۵ از مهم‌ترین برنامه‌‌ها بوده و تعویض 

جعبه‌های آتش‌نش��انی مجهز به شلنگ آب آتش‌نشانی بر 
اس��اس الزامات و اس��تانداردها و با قابلیت مقاومت در برابر 
خوردگی، با توجه به ش��رایط آب‌وهوایی، در س��ال جاری 

آغاز شده است.
آمادگی فولاد هرمزگان برای ش�رایط جنگی ��

و اضطراری
محمودصالح��ی در خص��وص اقدام��ات ص��ورت گرفته 
برای ش��رایط ویژه ناش��ی از جنگ، ب��ه منظور حفظ جان 
کارکن��ان و افزایش ایمنی آن‌ها، اظهار کرد: برای ش��رایط 
جنگی جانمایی و مش��خص ک��ردن جان‌پناه در واحدهای 
بهره‌برداری نیز انجام و اطلاع‌رس��انی شد. همچنین توزیع 
اق�الم لازم برای مقابله با ش��رایط اضطراری از قبیل پتوی 
نس��وز، چراغ قوه دس��تی و ماس��ک ضدگاز به شیفت‌های 
کاری ص��ورت گرفت. اج��رای پروژه سیس��تم‌های اعلان 
 LSF و اطف��ای حریق س��اختمان مدیریت و س��اختمان
فولادس��ازی و احیای مستقیم نیز با هدف کاهش پیامدها 
پیگیری شد. در همین حال نحوه رفتار و مقابله در شرایط 
اضطراری، شامل نحوه امداد و نجات در شرایط جنگی، نیز 

به تمامی پرسنل شیفت آموزش داده شد.
وی ادام��ه داد: در بخ��ش آمادگی و واکنش در ش��رایط 
اضطراری، به منظور آشنایی هر چه بیشتر کارکنان شیفت 
بهره‌برداری در مقابل شرایط خاص و در صورت بروز حمله 
نظام��ی، نحوه اقدامات اولیه امداد و نجات و با اس��تفاده از 

لوازم کمک‌های اولیه در اختیار، به آن‌‌ها آموزش‌های لازم 
داده ش��د که بدون فوت وقت و تا رسیدن نیروهای امداد و 
نج��ات، اقدام��ات اولیه، برای حفظ جان خود و یا همکاران 

را انجام دهند.
بازرس�ی روزانه، گشت‌های مدیریتی و بررسی ��

رویدادها برای کاهش حوادث
محمودصالحی در پایان با اشاره به عوامل مؤثر بر کاهش 
ضرایب شدت و تکرار حوادث بیان کرد: به منظور حفظ روند 
کاهشی ضرایب شدت و تکرار حوادث و تحقق بهبود فرآیند 
حوادث در فولاد هرمزگان )زیر حد هشدار تعیین‌شده(، بر 
اقدامات و برنامه‌های همچون بازرسی‌های منظم و هدفمند 
روزانه از فعالیت‌ها، تجهیزات و محیط، برگزاری ۷۰ جلسه 
تحقیق رویداد و کمیس��یون حوادث با هدف جلوگیری از 
تکرار، فرهنگ‌سازی ایمنی در قالب آموزش برای کارکنان 
فولاد هرمزگان و نیروهای پیمانی،  ایجاد سیستم بازرسی 
ایمنی به صورت سیس��تمی در سامانه فرآیندی و پیگیری 
چالش‌های ایمنی در جلسات کمیته ارتقای بهره‌برداری با 

حضور معاونت‌ها و مدیران متمرکز شده است.

مدیر ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت فولاد هرمزگان: 

کاهش حوادث و ارتقای ایمنی با مشارکت کارکنان و استقرار نظام‌های پیشگیرانه
 فرهنگ ایمنی با مشارکت کارکنان دنبال می‌شود


