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یک��ی از مهم‌تری��ن ویژگی‌های فضای اقتصادی کنونی، دش��واری 
پیش‌بین��ی اس��ت. فعال اقتصادی ب��رای آنکه بتوان��د تولید خود را 
مدیریت کند، نیازمند آن است که دست‌کم بتواند هزینه‌ها، درآمدها 
و ریس��ک‌های اصلی خود را برآورد کند. ام��ا زمانی که تصمیم‌های 
اقتصادی در معرض ش��وک‌های متعدد ق��رار دارند، حتی بنگاه‌های 
باسابقه نیز برای طراحی برنامه‌های میان‌مدت و بلندمدت با مشکل 

مواجه می‌شوند.
در چنین شرایطی، بسیاری از بنگاه‌ها به جای توسعه، وارد مرحله 
حفظ بقا می‌شوند. اولویت نخست دیگر افزایش ظرفیت تولید نیست؛ 
بلکه حفظ جریان نقدینگی، پرداخت هزینه‌های جاری، نگه‌داش��تن 
نیروی انس��انی و جلوگیری از توقف فعالیت است. این تغییر اولویت، 
اگرچه ممکن اس��ت در کوتاه‌مدت مانع تعطیلی بنگاه‌ها شود، اما در 
بلندمدت به معنای کاهش س��رمایه‌گذاری و فرسایش توان تولیدی 

اقتصاد خواهد بود.
نااطمینان��ی همچنی��ن رفتار س��رمایه‌گذاران را تغیی��ر می‌دهد. 
س��رمایه‌گذار زمانی حاضر به ورود به یک پروژه جدید می‌ش��ود که 

بتواند چش��م‌اندازی نسبی از بازگشت س��رمایه داشته باشد. هرچه 
فضای اقتصادی بی‌ثبات‌تر شود، تمایل به سرمایه‌گذاری مولد کاهش 
پیدا می‌کند و س��رمایه‌ها به سمت فعالیت‌هایی می‌روند که ریسک 
کمتری دارند یا امکان خروج سریع‌تری برای صاحبان سرمایه فراهم 
می‌کنن��د. نتیجه این روند، تضعی��ف تدریجی بخش تولید و کاهش 

ظرفیت ایجاد ارزش افزوده در اقتصاد است.
 مسئله‌ای فراتر از خاموشی��

در س��ال‌های اخیر، ناترازی انرژی به یکی از مهم‌ترین چالش‌های 
بنگاه‌های اقتصادی تبدیل ش��ده اس��ت. قطعی برق یا محدودیت در 
تأمی��ن انرژی، تنه��ا به معنای توقف چندس��اعته فعالیت یک واحد 
صنعتی نیست. تولید صنعتی معمولا بر پایه یک زنجیره به‌هم‌پیوسته 
انجام می‌شود و اختلال در هر بخش می‌تواند بخش‌های دیگر را نیز 

تحت تأثیر قرار دهد.
توق��ف ناگهانی خطوط تولید، آس��یب به تجهی��زات، از بین رفتن 
م��واد اولیه در فرآیند تولید، تأخیر در تحویل س��فارش‌ها و افزایش 
هزینه‌ه��ای راه‌ان��دازی مجدد، بخش��ی از هزینه‌هایی اس��ت که در 

محاس��بات اولیه قطعی انرژی دیده نمی‌ش��ود. بس��یاری از واحدها 
ممکن اس��ت پس از وصل ش��دن برق، بلافاصل��ه نتوانند به ظرفیت 
قبل��ی بازگردن��د. برخی خطوط تولی��د به زم��ان قابل‌توجهی برای 
راه‌اندازی مجدد نیاز دارند و بعضی فرآیندهای صنعتی نیز در صورت 

توقف ناگهانی با خسارت مواجه می‌شوند.
از سوی دیگر، بنگاه‌هایی که برای جبران کمبود انرژی به استفاده 
از ژنرات��ور یا منابع جایگزی��ن روی می‌آورند، ب��ا هزینه‌های تازه‌ای 
روبه‌رو می‌شوند. افزایش هزینه سوخت، تعمیر و نگهداری تجهیزات 
و کاه��ش بهره‌وری، قیم��ت تمام‌ش��ده تولید را افزای��ش می‌دهد. 
بنابرای��ن، بحران انرژی به‌طور مس��تقیم به قیم��ت محصول و توان 

رقابتی تولیدکننده منتقل می‌شود.
در این میان، مش��کل اصلی تنها کمبود انرژی نیست؛ بلکه ناتوانی 
در پیش‌بینی زمان و میزان محدودیت‌هاست. اگر یک بنگاه بداند در 
چه زمان‌هایی با محدودیت انرژی مواجه خواهد شد، می‌تواند برنامه 
تولید خود را تغییر دهد. اما بی‌ثباتی و تغییرپذیری ش��رایط، امکان 

برنامه‌ریزی را دشوارتر می‌کند و هزینه اختلال را افزایش می‌دهد.

تولید، تنها در کارخانه اتفاق نمی‌افتد. پشت هر محصول، شبکه‌ای 
از تأمین‌کنندگان مواد اولیه، شرکت‌های حمل‌ونقل، انبارها، خدمات 
مال��ی و فرآینده��ای اداری ق��رار دارد. هر اخت�الل در این زنجیره 

می‌تواند به توقف یا کاهش تولید منجر شود.
مشکلات لجس��تیکی و تأخیر در فرآیندهای مرتبط با تأمین مواد 
اولیه، برای بسیاری از بنگاه‌ها به یکی از عوامل اصلی افزایش هزینه 
تبدیل ش��ده اس��ت. در ش��رایطی که مواد اولیه با تأخیر به دس��ت 
تولیدکننده می‌رس��د، کارخانه ممکن است با ظرفیت کامل فعالیت 
نکند. از سوی دیگر، بنگاه برای جلوگیری از توقف تولید ناچار است 
موجودی بیش��تری نگه��داری کند؛ اقدامی که س��رمایه در گردش 
بیش��تری می‌طلبد و منابع مالی را برای م��دت طولانی‌تری در انبار 

قفل می‌کند.
این وضعیت در شرایطی دش��وارتر می‌شود که دسترسی به منابع 
مالی نیز محدود باشد. بنگاه تولیدی برای ادامه فعالیت به نقدینگی 
نیاز دارد، اما افزایش هزینه‌ها و طولانی شدن چرخه تولید و فروش، 
فشار بیشتری بر سرمایه در گردش وارد می‌کند. به این ترتیب، حتی 
یک افزایش کوچک در زمان تأمین مواد اولیه می‌تواند مجموعه‌ای از 

هزینه‌های جدید را به بنگاه تحمیل کند.
شرایط افزایش دستمزد��

یکی از مهم‌ترین موضوعات اقتصاد سال ۱۴۰۵، مسئله دستمزد و 
قدرت خرید است. از یک سو، افزایش هزینه‌های زندگی و فشارهای 
معیش��تی، ضرورت بهبود درآمد خانوارها را برجس��ته کرده است. از 
سوی دیگر، افزایش دستمزد برای بنگاه‌هایی که خود با رشد شدید 

هزینه‌های تولید مواجه‌اند، فشار تازه‌ای ایجاد می‌کند.
در نگاه نخس��ت، افزایش حقوق می‌تواند به معنای افزایش قدرت 
خرید باشد؛ اما اگر این افزایش با رشد متناسب عرضه کالا و خدمات 
و تقوی��ت واقع��ی درآمد خانوار همراه نباش��د، بخش��ی از اثر آن در 
افزایش قیمت‌ها خنثی خواهد شد. از سوی دیگر، اگر افزایش هزینه 
نیروی انس��انی بدون افزایش تقاضا در بازار اتفاق بیفتد، تولیدکننده 

با شرایط پیچیده‌ای روبه‌رو می‌شود.
بنگاه اقتص��ادی برای ادامه فعالیت به دو عنصر هم‌زمان نیاز دارد: 
نیروی انس��انی و مش��تری. حذف هر یک از این دو، چرخه تولید را 
مخت��ل می‌کند. کارگر باید درآمد کافی برای تأمین زندگی داش��ته 
باشد و تولیدکننده نیز باید بتواند محصول خود را به فروش برساند. 
اگر یکی از این دو بخش از چرخه خارج شود، تعادل اقتصادی به‌هم 

می‌خورد.
از ای��ن منظر، مس��ئله اصلی صرفا افزایش یا ع��دم افزایش حقوق 
نیست. مس��ئله مهم‌تر آن اس��ت که افزایش درآمد خانوارها چگونه 

باید به افزایش واقعی قدرت خرید منجر ش��ود. اگر دستمزد افزایش 
یابد اما هزینه کالاها، مسکن، خدمات و سایر نیازهای ضروری نیز به 
همان نس��بت یا بیشتر رشد کند، درآمد اسمی بالاتر الزاماً به معنای 

رفاه بیشتر نخواهد بود.
 تولیدکننده در جست‌وجوی ثبات��

بنگاه‌های اقتصادی بیش از هر چیز به ثبات نیاز دارند. حتی شرایط 
دشوار اقتصادی نیز در صورت قابل پیش‌بینی بودن، امکان مدیریت 
بیش��تری دارد. تولیدکننده می‌تواند برای هزینه‌های بالا برنامه‌ریزی 
کند، ام��ا در برابر تغییرات ناگهانی و غیرقاب��ل پیش‌بینی، ابزارهای 

محدودی در اختیار دارد.
ثبات در تأمین انرژی، پیش‌بینی‌پذیری مقررات، کاهش اختلال در 
زنجیره تأمین، تس��هیل فرآیندهای ارزی و ایجاد امکان دسترسی به 
س��رمایه در گردش، مجموعه‌ای از اقداماتی است که می‌تواند فضای 

فعالیت اقتصادی را بهبود دهد.
در کنار این موارد، سیاس��ت‌گذاری اقتص��ادی باید از تصمیم‌های 
مقطعی فاصل��ه بگیرد. بنگاه‌ها برای س��رمایه‌گذاری به چش��م‌انداز 
نیاز دارن��د. اگر تصمیم‌های اقتصادی به‌ص��ورت ناگهانی تغییر کند 
ی��ا فعال اقتصادی نتوان��د قواعد بازی را پیش‌بین��ی کند، تمایل به 

سرمایه‌گذاری کاهش می‌یابد.

حمیدرض��ا غزنوی، دبیرکل مجم��ع کارآفرینان ایران، در 
، با اشاره به شرایط پیچیده اقتصادی کشور  گفت‌وگو با 
در سال ۱۴۰۵ و فضای نااطمینانی حاکم بر بازارهای داخلی 
اظهار داش��ت: وضعیت تولیدکنندگان و کارآفرینان تا پایان 
س��ال جاری، به دلیل نوسانات مداوم و شرایط خاص کشور، 
به‌هیچ‌وجه قابل پیش‌بینی نیست. در حال حاضر، بنگاه‌های 
اقتصادی با فضایی متغیر روبه‌رو هستند که هر لحظه ممکن 
است با ش��وک‌های جدیدی مواجه شود و این عدم‌قطعیت، 

بزرگ‌ترین چالش پیش روی فعالان اقتصادی است.
مشکلات زیرساختی و موانع لجستیکی��

وی ب��ا تأکید بر اینکه کارآفرینان همچنان به دنبال حفظ 
روند تولید هستند، افزود: با وجود تمام تلاش‌ها، کارآفرینان 
با سدی از مشکلات س��اختاری و عملیاتی دست‌وپنجه نرم 
می‌کنند. بحران ناترازی ان��رژی و قطعی‌های مکرر برق که 
مس��تقیماً زنجیره تأمین مواد اولیه را هدف قرار داده است، 
در کنار مش��کلات پیچیده لجستیکی و تأخیرهای ارزی، از 
جمله عوامل فشار مضاعف بر پیکره صنعت به شمار می‌رود؛ 
عواملی که عم�اًل مانع از برنامه‌ریزی میان‌مدت و بلندمدت 

می‌شوند.
پارادوکس افزایش حقوق و قدرت خرید��

غزنوی در خصوص احتمال افزایش مجدد حقوق و دستمزد 
در نیمه دوم س��ال، ضمن بیان دی��دگاه مجمع کارآفرینان 
گف��ت: برخلاف تصور برخی که معتقدند کارفرمایان مخالف 
سرس��خت افزایش حقوق هستند، ما با اصل افزایش حقوق 
برای حفظ س��رمایه‌های انس��انی مش��کلی نداری��م. با این 
ح��ال، باید توجه داش��ت ک��ه افزایش ۵۰ ت��ا ۶۰ درصدی 
دستمزدها، مستقیماً بر قیمت تمام‌شده کالا تأثیر می‌گذارد. 
نکته کلیدی و حیاتی اینجاس��ت ک��ه افزایش حقوق، بدون 
پیش‌بین��ی تمهیدات لازم ب��رای تقویت قدرت خرید مردم، 

عملًا به ضد خود تبدیل خواهد شد.
وی اظه��ار داش��ت: اگر تنها به افزای��ش هزینه‌های تولید 
بپردازیم و از س��وی دیگر، مردم توان خرید نداش��ته باشند، 

تولیدکننده با انباش��ت کالا و رکود در ب��ازار فروش مواجه 
می‌ش��ود. در چنین ش��رایطی، تولیدکننده نه‌تنها نمی‌تواند 
محصول خود را عرضه کند، بلکه در تأمین هزینه‌های جاری 

نیز ناتوان خواهد ماند.
ریسک تعدیل نیرو در سایه رکود تورمی��

دبی��رکل مجم��ع کارآفرین��ان با اش��اره به تغیی��ر رفتار 
مصرف‌کنن��دگان تصری��ح ک��رد: در حال حاض��ر، به دلیل 
ش��رایط نااطمینان��ی و تورم، مردم ترجی��ح می‌دهند خرید 
کالاهای بادوام و س��رمایه‌ای را به تعویق بیندازند یا تنها در 
زمان تخفیف‌های ویژه اقدام به خرید کنند. همین مس��ئله 
 باعث شده اس��ت بازار محصولات مصرفی نیز دچار انقباض

 شود.
 بنابراین، اگر سیاس��ت‌گذاران بدون ارائه تسهیلات خرید 
به مردم، صرفا بر افزایش دستمزد اصرار ورزند، تولیدکننده 
مجبور خواه��د بود برای جبران زیان‌های ناش��ی از کاهش 

قیم��ت  افزای��ش  و  تقاض��ا 
تمام‌شده، به تعدیل نیرو روی 
بیاورد؛ اقدامی ک��ه به معنای 

گسترش بیکاری خواهد بود.
غزنوی در پایان خاطرنش��ان 
کرد: حفظ نیروی انس��انی در 

کارخانه‌ها برای ما یک اولویت اس��ت، چرا که نیروی انسانی 
کارآمد، س��تون اصلی تولید محسوب می‌شود. اما این حفظِ 
س��رمایه انسانی، مس��تلزم وجود یک فضای اقتصادی است 
ک��ه در آن تولیدکنن��ده بتواند محصول خود را بفروش��د و 
کارگر نیز بتواند با حقوق دریافتی، نیازهای معیش��تی خود 
را تأمین کند. بدون فراهم‌سازی تسهیلات لازم برای تقویت 
قدرت خرید خانوارها، افزایش دس��تمزد می‌تواند به خروج 
کارخانه‌ه��ا از چرخ��ه فعالیت و در نهایت، از دس��ت رفتن 

فرصت‌های شغلی منجر شود.

 اقتصاد در محاصره نااطمینانی

 زنجیره تامین؛ حلقه‌ای که هر روز شکننده‌تر می‌شود

بزرگ‌ترین چالش کارآفرینان

شروین اشیدری  
editor@smtnews.ir

کارآفرینان در محاصره نااطمینانی
اقتصاد ایران در س�ال ۱۴۰۵ در ش�رایطی وارد مرحله‌ای تازه از فش�ارهای 
انباشته شده است که بنگاه‌های تولیدی و اقتصادی، بیش از هر زمان دیگری 
با مسئله نااطمینانی مواجه‌اند. در چنین فضایی، دیگر نمی‌توان وضعیت یک 
کارخانه، کارگاه یا بنگاه اقتصادی را صرفاً با ش�اخص‌هایی مانند میزان تولید، 
قیم�ت مواد اولیه یا نرخ فروش محصولات س�نجید. آنچه ام�روز بیش از هر 
عامل دیگری بر تصمیم‌های اقتصادی س�ایه انداخته، نبود تصویری روشن از 
آینده است؛ آینده‌ای که در آن تولیدکننده نمی‌داند هزینه‌هایش در ماه‌های 
پی�ش‌رو چه میزان افزایش خواهد یافت، م�واد اولیه را با چه قیمتی و در چه 
زمان�ی دریافت خواهد کرد، انرژی تا چ�ه اندازه در اختیارش خواهد بود و در 
نهایت، آیا مصرف‌کننده توان خرید محصول تولیدش�ده را خواهد داش�ت یا 

خیر.
این وضعیت، تنها مس�ئله صاحبان صنایع نیس�ت. هر اختلال در زنجیره 
تولی�د، در نهایت خ�ود را در قیمت کالا، کاهش عرضه، افت س�رمایه‌گذاری 
و حتی بازار کار نش�ان می‌دهد. از همین رو، شرایط امروز اقتصاد را نمی‌توان 
صرفاً از زاویه مشکلات تولیدکنندگان بررسی کرد. آنچه در حال شکل‌گیری 
است، زنجیره‌ای از فشارهاست که از زیرساخت آغاز می‌شود، به هزینه تولید 
می‌رسد، قدرت خرید خانوارها را تحت تأثیر قرار می‌دهد و در نهایت، آینده 

اشتغال و تولید را با پرسش‌های جدی مواجه می‌کند.

سخن پایانی
اقتصاد ایران در سال ۱۴۰۵ با مجموعه‌ای از مشکلات روبه‌روست 
ک��ه هیچ‌کدام را نمی‌توان به‌صورت جداگانه حل کرد. بحران انرژی، 
مش��کلات لجس��تیکی، افزایش هزینه تولید، کاه��ش قدرت خرید 
و خط��ر افت اش��تغال، حلقه‌های یک زنجیره به‌هم‌پیوس��ته‌اند. هر 
تصمیمی که تنها یکی از این حلقه‌ها را هدف قرار دهد، بدون توجه 
به سایر بخش‌ها، ممکن است نتیجه‌ای محدود و موقت داشته باشد.

در این میان، تولیدکننده نمی‌تواند بدون بازار دوام بیاورد و نیروی 
کار نیز بدون تولید پایدار امنیت ش��غلی نخواهد داش��ت. از س��وی 
دیگر، مصرف‌کننده زمانی می‌تواند موتور محرک اقتصاد باش��د که 

درآمد او با هزینه‌های زندگی تناسب داشته باشد.
مسئله اصلی اقتصاد امروز، انتخاب میان کارگر و کارفرما، افزایش 
دس��تمزد یا حفظ تولید، حمایت از مصرف‌کننده یا حمایت از بنگاه 
نیس��ت. چالش اصلی، طراحی سیاستی اس��ت که بتواند میان این 
عناص��ر تعادل ایجاد کند. افزایش درآمد خانوار باید به قدرت خرید 

واقعی منجر شود، تولیدکننده باید امکان ادامه فعالیت داشته باشد 
و نیروی انسانی باید از امنیت شغلی برخوردار بماند. اگر این تعادل 
برقرار نش��ود، فش��ارهای اقتصادی می‌توان��د از یک بخش به بخش 
دیگر منتقل شود؛ افزایش هزینه‌ها به کاهش تولید، کاهش تولید به 
کاهش اش��تغال و کاهش اشتغال به افت بیشتر قدرت خرید منجر 
شود. اما اگر سیاس��ت‌گذاری بر پایه تقویت هم‌زمان تولید، تقاضا و 
ثبات اقتصادی ش��کل بگیرد، می‌توان از تبدیل مش��کلات امروز به 

بحران‌های بزرگ‌تر در آینده جلوگیری کرد.
در نهایت، حفظ تولید تنه��ا به معنای حفظ کارخانه‌ها و خطوط 
صنعتی نیست؛ تولید، ستون اصلی اشتغال، درآمد و ثبات اقتصادی 
اس��ت. به همین دلیل، هر سیاستی که آینده تولید را نادیده بگیرد، 
در نهایت با مس��ئله‌ای بزرگ‌تر از مشکلات یک بنگاه یا یک صنعت 
مواج��ه خواهد ش��د: مس��ئله آین��ده اقتصاد و فرصت‌های ش��غلی 

میلیون‌ها نفر.
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مخالف سرسخت 
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انسانی مشکلی 

نداریم

چالش‌های 
کارآفرینان در 
اقتصاد بی‌ثبات

آرش محبی‌نژاد 
 فعال صنعت خودرو 

کارآفرین��ی در اقتص��اد ای��ران، بیش از آنکه ب��ا کمبود ایده 
یا نیروی انس��انی مواجه باش��د، با فقدان بس��تر مناس��ب برای 
ش��کل‌گیری و تداوم فعالیت روبه‌رو اس��ت. در حالی که تعریف 
کارآفرینی بر پایه ترکیب س��ه عنصر س��رمایه، منابع انس��انی و 
مدیریت خلاق اس��توار است، آنچه در عمل مسیر این فرآیند را 
مختل می‌کند، نه ضعف در این مؤلفه‌ها، بلکه بی‌ثباتی محیطی 

و نااطمینانی در سطح کلان اقتصاد است.
در هر فعالیت صنعتی، سرمایه‌گذاری نخستین گام محسوب 
می‌شود؛ سرمایه‌ای که باید با چشم‌اندازی مشخص وارد چرخه 
تولی��د ش��ود و در یک ب��ازه زمانی قابل پیش‌بین��ی به بازدهی 
برس��د. در کن��ار آن، نیروی انس��انی قرار دارد ک��ه اجرای این 
برنام��ه را برعه��ده می‌گی��رد و در نهایت، کارآفری��ن به‌عنوان 
حلق��ه اتصال این اجزا، نقش راهب��ری و هدایت را ایفا می‌کند. 
ب��ا این ح��ال، این زنجیره زمانی کارآم��د خواهد بود که محیط 
بیرونی، یعنی سیاس��ت‌گذاری‌های اقتصادی و سیاسی، از ثبات 

و پیش‌بینی‌پذیری کافی برخوردار باشد.
یکی از مهم‌ترین چالش‌های موجود، ناامنی س��رمایه‌گذاری 
اس��ت؛ مس��ئله‌ای که ریش��ه در پیوند عمیق اقتصاد با تحولات 
سیاسی دارد. زمانی که تصمیمات اقتصادی به‌شدت تحت‌تأثیر 
تغییرات سیاس��ی قرار می‌گیرد، افق پیش‌روی س��رمایه‌گذار و 
کارآفرین مبهم می‌ش��ود. در چنین ش��رایطی، حتی اگر منابع 
مالی و انس��انی نیز فراهم باش��د، نبود اطمینان نسبت به آینده، 

انگیزه ورود به فعالیت‌های صنعتی را کاهش می‌دهد.
این مسئله در صنایعی که بازگشت سرمایه در آنها میان‌مدت 
یا بلندمدت است، نمود بیشتری دارد. در بسیاری از فعالیت‌های 
صنعتی، بازگش��ت س��رمایه بین سه تا هفت سال زمان می‌برد؛ 
دوره‌ای ک��ه نیازمن��د ثب��ات نس��بی در قوانین، سیاس��ت‌ها و 
متغیره��ای کلان اقتص��ادی اس��ت. اما هنگامی ک��ه این ثبات 
وج��ود ندارد و تصمیمات به‌صورت خلق‌الس��اعه تغییر می‌کند، 
کارآفرین ناچار است به‌جای تمرکز بر توسعه کسب‌وکار، انرژی 

خود را صرف تطبیق با شرایط متغیر کند.
بی‌ثبات��ی در قوانی��ن و مقررات، یک��ی دیگر از موانع جدی بر 
س��ر راه کارآفرینی است. تغییرات مکرر در سیاست‌های بانکی، 
تجاری، صنعتی و حتی زیرس��اختی، باعث می‌شود برنامه‌ریزی 
بلندمدت عملًا بی‌معنا شود. در چنین فضایی، کارآفرین نه‌تنها 
نمی‌تواند مس��یر رشد خود را ترس��یم کند، بلکه با ریسک‌های 
پیش‌بینی‌ناپذی��ری مواج��ه اس��ت که هر لحظه ممکن اس��ت 

معادلات اقتصادی او را برهم بزند.
این وضعیت، پیامدهای گس��ترده‌ای به همراه دارد. نخستین 
نتیج��ه آن، کاهش تمایل جوان��ان و نیروهای خلاق به ورود به 
حوزه صنعت اس��ت. هنگامی که چش��م‌انداز روش��نی از آینده 
وجود ندارد، طبیعی اس��ت که س��رمایه‌های انس��انی به سمت 
فعالیت‌هایی حرکت کنند که بازدهی سریع‌تر و ریسک کمتری 
دارند. این موض��وع در بلندمدت به تضعیف بنیان‌های تولیدی 

کشور منجر می‌شود.
از س��وی دیگر، بی‌ثبات��ی محیطی موجب انح��راف منابع از 
فعالیت‌های مولد به س��مت فعالیت‌های کوتاه‌مدت و غیرپایدار 
می‌ش��ود. در چنین شرایطی، به‌جای آنکه کارآفرینان بر توسعه 
فناوری، افزایش بهره‌وری و خلق ارزش افزوده تمرکز کنند، به 
ناچار به س��مت فعالیت‌هایی س��وق پیدا می‌کنند که بیشتر بر 

مبنای بقا شکل گرفته‌اند تا رشد.
یک��ی دیگ��ر از چالش‌های مه��م، تغییر م��داوم رویکردها با 
جابه‌جایی دولت‌هاست. نبود یک طرح جامع و پایدار برای توسعه 
صنعتی و اقتصادی، باعث می‌ش��ود هر دولت مس��یر متفاوتی را 
در پیش بگیرد. این تغییرات، نه‌تنها باعث اتلاف منابع می‌شود، 
بلکه اعتماد فعالان اقتصادی را نیز خدشه‌دار می‌کند. در حالی 
که توس��عه صنعتی نیازمند تداوم و انس��جام در سیاست‌گذاری 
اس��ت، تغیی��رات پی‌درپی، این روند را مخت��ل می‌کند. در این 
میان، برخی تصمیمات مقطعی نیز تأثیر مس��تقیمی بر فعالیت 
کارآفرین��ان دارد. ب��رای مث��ال، محدودیت‌های زیرس��اختی 
ی��ا اخت�الل در ابزاره��ای ارتباطی، می‌تواند ارتب��اط بنگاه‌ها با 
بازاره��ای داخلی و بین‌المللی را دچار مش��کل کند. همچنین، 
تغیی��ر ناگهان��ی در مقررات بانکی یا اعطای مجوزهای جدید به 
صنایعی که با مازاد ظرفیت مواجه‌اند، تعادل بازار را برهم می‌زند 

و رقابت را برای فعالان موجود دشوارتر می‌کند.
از س��وی دیگر، شکاف میان شعار و عمل در حمایت از تولید، 
به یکی از مس��ائل جدی تبدیل ش��ده اس��ت. در حالی که در 
مقاطع مختلف بر ضرورت تقویت تولید داخلی تأکید می‌ش��ود، 
در عمل سیاس��ت‌هایی اتخاذ می‌ش��ود که به افزایش واردات و 
تضعیف تولیدکنندگان داخل��ی می‌انجامد. این تناقض، نه‌تنها 
انگی��زه کارآفرین��ان را کاهش می‌دهد، بلک��ه برنامه‌ریزی برای 

آینده را نیز با ابهام مواجه می‌کند.
این نگرانی به‌ویژه در ش��رایطی پررنگ‌تر می‌شود که احتمال 
تغیی��ر در رواب��ط خارجی و دسترس��ی به مناب��ع ارزی افزایش 
می‌یاب��د. در چنین مواقعی، ای��ن دغدغه وجود دارد که به‌جای 
استفاده از این فرصت برای تقویت زیرساخت‌های تولید، منابع 
به سمت واردات هدایت شود؛ رویکردی که می‌تواند تلاش‌های 

پیشین در مسیر داخلی‌سازی و توسعه تولید را تضعیف کند.
در نهایت، باید توجه داش��ت ک��ه کارآفرینی محدود به حوزه 
تولی��د نیس��ت و در بخش‌های خدمات، تج��ارت و فناوری نیز 
نق��ش مهمی ایفا می‌کند. با این حال، وجه مش��ترک همه این 
حوزه‌ها، نیاز به محیطی باثبات، شفاف و قابل پیش‌بینی است. 
بدون فراهم شدن این بستر، حتی توانمندترین کارآفرینان نیز 

با محدودیت‌های جدی مواجه خواهند شد.
اگر قرار است کارآفرینی به موتور محرک اقتصاد تبدیل شود، 
پیش از هر چیز باید زمینه‌های لازم برای فعالیت آن فراهم شود. 
این امر مستلزم کاهش دخالت‌های غیرکارشناسی، ایجاد ثبات 
در سیاس��ت‌گذاری، پرهی��ز از تصمیم��ات مقطعی و حرکت به 
سمت یک چارچوب توسعه‌ای منسجم است. در غیر این صورت، 
نه‌تنها ظرفیت‌های موجود به‌درستی به کار گرفته نخواهد شد، 
بلکه س��رمایه‌های انس��انی و مالی نیز به‌تدریج از چرخه تولید 
خارج می‌شوند. کارآفرینی، بیش از هر چیز، به اعتماد نیاز دارد؛ 
اعتمادی که تنها در سایه ثبات و شفافیت شکل می‌گیرد. بدون 
ای��ن مؤلفه‌ه��ا، هرگونه تلاش برای توس��عه اقتصادی، با مانعی 

جدی روبه‌رو خواهد شد. 


