
در چش��م‌انداز صنعتی امروز، بهره‌وری شاه‌کلید شرکت‌ها برای 
حف��ظ مزیت رقابتی اس��ت. باوجود س��رمایه‌گذاری در فناوری و 
بهبود فرآیندهای آن، همچنان چالش مدیریت موثر منابع انسانی 
به‌عنوان مشکل اساسی باقی مانده است و بسیاری از شرکت‌ها در 
سنجش و ارتقای بهره‌وری کارکنان با چالش مواجهند. این موضوع 
به حوزه‌ای کلیدی تبدیل شده که در آن هوش‌مصنوعی می‌تواند 
راهکاره��ای تحول‌آفرین ارائه ده��د. در ادامه یک مدل تخصصی 
هوش‌مصنوعی که برای نظارت، پیش‌بینی و بهینه‌سازی عملکرد 

کارکنان طراحی‌شده است، معرفی می‌شود.
»بهینه‌س��از بهره‌وری نیروی کار )WPO(« راه‌حل تخصصی 
مبتن��ی بر هوش‌مصنوعی برای ش��رکت‌های صنعتی اس��ت. این 
سیس��تم یکپارچه با تحلیل داده‌های تاریخی و بلادرنگ مربوط به 
عملکرد نیروی کار و با استفاده از الگوریتم‌های یادگیری ماشین، 
عوام��ل کلیدی موثر بر بهره‌وری را شناس��ایی می‌کند. باتوجه به 
زمینه‌های عملیاتی مختلف، این س��امانه برای بهینه‌سازی پویای 
عملکرد فردی و گروهی منابع انس��انی در شرکت‌ها عمل می‌کند. 
WPO از ۳ بخش کلیدی گردآوری داده‌ها، مدل‌سازی بهره‌وری 
و مکانیسم‌های مداخله در عملکرد تشکیل شده است. این عناصر 
به‌ص��ورت ترکیبی ی��ک چارچوب جامع ب��رای مقابله بلادرنگ با 

چالش‌های بهره‌وری ایجاد می‌کنند.
۱( گ��ردآوری داده‌ه��ا: WPO داده‌های مختلف��ی را از منابع 
گوناگ��ون جمع‌آوری می‌کند تا تصویری جام��ع از عوامل موثر بر 
بهره‌وری ارائه دهد. این سیستم اطلاعات کلیدی مانند زمان‌های 
تکمی��ل کار، حج��م کار، وضعیت پروژه‌ه��ا و جزییات تخصیص 
وظایف را از سیس��تم‌های مدیریت کار مانند ERP )برنامه‌ریزی 
منابع سازمانی( اس��تخراج می‌کند. همچنین داده‌های عملیاتی 
از قبیل اس��تفاده از تجهیزات، گزارش‌ه��ای حضور، گزارش‌های 
ایمن��ی و معیارهای خروجی را جم��ع‌آوری می‌کند. برای افزایش 
دقت، این ماژول داده‌های حس��گرهای رفتاری و محیطی )مانند 
دستگاه‌های پوشیدنی و حس��گرهای مجاورت( را برای نظارت بر 
ش��رایط فیزیکی، الگوه��ای حرکت و اس��تفاده از فضاهای کاری 
یکپارچ��ه می‌کند. این داده‌های چندبعدی در بس��تر امن به انبار 
داده مرکزی منتقل می‌ش��وند و تصویری جامع از عوامل بهره‌وری 
ارائ��ه می‌دهن��د، ضمن اینک��ه باتوجه به فرآیند ناشناس‌س��ازی 

داده‌ها، حریم خصوصی کارکنان نیز حفظ می‌شود.
۲( هس��ته اصلی WPO، ماژول مدل‌س��ازی بهره‌وری اس��ت 
که با اس��تفاده از الگوریتم‌های یادگیری ماش��ین، داده‌های خام 
را پ��ردازش و به راهکارهای کارب��ردی و عملی تبدیل می‌کند. در 
ابتدا ش��اخص‌های بهره‌وری مانند نرخ تکمیل وظایف، زمان‌های 
بیکاری، استفاده از تجهیزات و اختلالات در گردش کار شناسایی 
می‌ش��ود. در گام بع��د، از ش��بکه‌های عصبی مانند ش��بکه‌های 
 )LSTM( یا حافظه کوتاه‌مدت بلند )RNN( عصبی بازگش��تی
استفاده می‌ش��ود تا الگوهای رفتاری و ش��رایط عملیاتی را که بر 
بهره‌وری تاثیر می‌گذارند، شناس��ایی و نوسانات بهره‌وری در طول 
زمان را درک ش��وند. از الگوریتم‌های خوشه‌بندی برای شناسایی 
ناهنجاری‌ها در بهره‌وری اس��تفاده شود تا مسائلی مانند حجم کار 
بیش‌ازحد یا شرایط نامطلوب کاری را شناسایی شوند. این ماژول 
س��پس یک نمره به��ره‌وری را به‌صورت زمان واقع��ی برای افراد و 
تیم‌ها ارائه می‌دهد که به‌طور پویا عواملی مانند س��رعت کار، نرخ 

خطا و سازگاری کلی را منعکس می‌کند.
۳( مکانیسم‌های مداخله در عملکرد: توانایی عملکردی سامانه 
WPO فرات��ر از نظ��ارت و بهبود بهره‌وری اس��ت. این سیس��تم 
به‌صورت بلادرنگ توصیه‌هایی برای تخصیص مجدد وظایف ارائه 
می‌دهد و در صورتی که تشخیص دهد برخی کارکنان تحت‌فشار 
کاری قرار گرفته‌اند، کارآیی تیم را بهینه می‌کند. مدل با یادگیری 
دنباله‌های موثر کار، پیش��نهادهایی برای تغییرات در جریان کار 
ارائه می‌دهد تا تیم‌ها را در مس��یر درس��ت نگه دارد. با اس��تفاده از 
داده‌های حس��گرهای محیطی، WPO ش��رایط نامطلوبی نظیر 
نورپردازی ناکافی یا دمای نامناس��ب را شناسایی و تنظیمات لازم 
را ب��رای بهبود بهره‌وری به‌صورت خ��ودکار اعمال می‌کند. علاوه 
بر این، با ارائه پیش��نهادهای ظریف مانند توصیه به اس��تراحت یا 
تغیی��ر وظیفه، به حفظ تمرکز و جلوگیری از فرس��ودگی ش��غلی 

کمک می‌کند.
پیاده‌سازی و چالش‌ها

برای پیاده‌س��ازی WPO، ش��رکت‌ها به زیرساخت داده قوی 
نی��از دارند که ق��ادر به مدیریت منابع داده متنوع باش��د. یک تیم 
چندرش��ته‌ای متش��کل از دانش��مندان داده، متخصصان منابع 
انس��انی و مدیران عملیات��ی باید با هم��کاری یکدیگر معیارهای 
به��ره‌وری را طراحی کنند که با اهداف ش��رکت هماهنگ باش��د. 
آموزش مدل با داده‌های تاریخی، به‌عنوان مبنایی برای شناسایی 
الگوه��ای بهره‌وری عم��ل می‌کند. می‌توان بیان ک��رد که یکی از 
چالش‌های اساس��ی در اجرای WPO، جل��ب پذیرش کارکنان 
اس��ت. همچنین ش��فافیت و مدیریت اخلاقی داده‌ها بسیار مهم 
اس��ت. ب��ا ناشناس‌س��ازی داده‌ها و ارائ��ه بینش‌ها ب��دون اعمال 
کنترل‌های دقی��ق، WPO به ترویج فرهن��گ بهبود بهره‌وری، 

به‌جای نظارت محض، کمک می‌کند.
یک ش��رکت تولیدی برجس��ته ب��ا اج��رای WPO، طی ۶ ماه 
افزای��ش ۲۵ درصدی در بهره‌وری را گزارش داد. این سیس��تم با 
تحلی��ل الگوهای کاری، گلوگاه‌ها را شناس��ایی کرد و وظایف را به 
شکل استراتژیک بازتخصیص داد. همچنین، حسگرهای محیطی 
نشان دادند که تغییرات جزئی در نورپردازی و دما، تمرکز و کارآیی 
کارکنان را ۱۵درصد بهبود بخش��ید. کارکنان کاهش فرسودگی 
ش��غلی و افزایش مشارکت را گزارش کردند که نشان‌دهنده نقش 
مداخلات مبتنی بر هوش‌مصنوعی در ایجاد نیروی کاری پاسخگو 
و کارآمد اس��ت. این نتایج نشان می‌دهد که هوش‌مصنوعی نه‌تنها 
 ،WPO .بهره‌وری را پایش می‌کند، بلکه آن را بهبود می‌بخش��د
خلاف ابزارهای عمومی، چارچوبی پویا و بلادرنگ ارائه می‌دهد که 
با اس��تفاده از گردآوری داده‌ها و یادگیری ماشین، به‌طورهدفمند 
چالش‌ه��ای بهره‌وری را ح��ل می‌کند. این رویکرد به ش��رکت‌ها 
قدرت شناسایی عوامل کلیدی بهره‌وری، بهینه‌سازی جریان‌های 
کاری و ایج��اد ش��رایط کاری ایده‌آل را می‌ده��د. در دنیای امروز 
که رقابت‌پذیری اهمیت فراوانی دارد، پذیرش هوش‌مصنوعی در 
مدیریت منابع انس��انی دیگر یک انتخاب نیس��ت؛ بلکه ضرورتی 
برای پیشرفت است. WPO با ارائه نقشه‌راهی روشن برای ارتقای 
بهره‌وری، قادر است نحوه مدیریت منابع انسانی را متحول کرده و 

به رشد و موفقیت پایدار شرکت‌ها در صنعت کمک کند.

تجارت2 صنعت
خبر

افزایش بهره‌وری 
نیروی کار با 
هوش‌مصنوعی

 سیدمحمدمهدی عمادی 
دکتری مدیریت تحقیق در عملیات

ویژه تر از خبر

رئیس کمیسیون قضایی و حقوقی مجلس شورای اسلامی جزئیات 
جلس��ه این کمیس��یون درباره بررس��ی علت افزایش نرخ کالاهای 

اساسی را تشریح کرد.
به‌گزارش ایسنا، محمد سرگزی، رئیس کمیسیون قضایی و حقوقی 
مجلس شورای اسلامی در تشریح نشست نظارتی کمیسیون درباره 
علت افزایش نرخ کالاهای اساس��ی اظهارک��رد: باتوجه به تخصیص 
۱۲میلی��ارد دلار از ارز ترجیح��ی ۲۸ه��زار و ۵۰۰ تومانی در قانون 
بودجه برای تامین کالاهای اساس��ی، هنوز شاهد افزایش بی‌ضابطه 
قیمت‌ه��ا به‌ویژه برنج هس��تیم و در همین چارچوب و در راس��تای 
وظای��ف نظارتی کمیس��یون در پیگیری حقوق عامه و ش��هروندی 

جلسه‌ای با حضور دستگاه‌های ذی‌ربط تشکیل شد.
وی افزود: ناهماهنگی در بین دستگاه‌های مرتبط با تنظیم بازار و 
توزیع کالاهای اساسی مشهود بود و ضعف نظارت بر عرضه کالاهایی 
که با ارز یارانه‌ای وارد می‌شوند، از این رهگذر ایجاد شده، همچنین 

تفس��یر غلط مجریان از قوانین و عدم‌اجرای درس��ت آن نظیر قانون 
تمرک��ز وظایف و اختی��ارات مربوط به بخش کش��اورزی در وزارت 
جهادکشاورزی و قانون سازمان حمایت موجب شده است بازار دچار 

آشفتگی‌هایی شود.
رئیس کمیسیون حقوقی و قضایی مجلس تاکید کرد: تفسیر قانون 
و نظارت بر اجرای آن از وظایف مجلس اس��ت و نس��خ یک قانون با 
تش��خیص افراد امکان‌پذیر نیست و این موضوع یک امر کارشناسی 
و حقوقی اس��ت، بنابراین کمیسیون بر این موضوع تاکید داشت که 

قوانین مذکور باید به‌طوردقیق و کامل اجرا شود.
س��رگزی تصریح کرد: در این جلسه مقرر شد دستگاه‌های اجرایی 
گزارش آسیب‌شناس��ی خود را از مشکلات مرتبط با تامین کالاهای 
اساسی به کمیس��یون ارائه کنند؛ همچنین موضوع اجرای کالابرگ 
الکترونیک نیز مورد تاکید و نظارت کمیسیون قرار گرفت و مقرر شد 

۱۱ قلم کالای اساسی در این چارچوب در اختیار مردم قرار گیرد.

برخی متقاضیان رجیس��تری آیفون از 
اختلال در س��امانه گمرک خبر داده‌اند، 
اما طبق گفته‌های رئی��س انجمن تلفن 
همراه، مسئولان قول داده‌اند که ظرف 2 

تا 3 روز آینده این مشکل برطرف شود.
طبق گفته‌های مسئولان تا قبل از ابلاغ 
مصوبه رفع ممنوعیت واردات نزدیک به 
یک میلیون دس��تگاه موبایل آیفون ۱۴، 
۱۵ و ۱۶ وارد کش��ور شده بود. بنابراین 
در نهای��ت تصمی��م گرفته ش��د، امکان 
رجیستری این موبایل‌ها نیز فراهم شود و 
8 اسفند نیز شرایط رجیستری اعلام شد.

 ام��ا باوج��ود گذش��ت 5 روز از اعلام 
ای��ن خب��ر، گزارش‌ها حاک��ی از اختلال 

در س��امانه گمرک است. برخی صاحبان 
این موبایل‌ه��ا اعلام کرده‌ان��د که هنوز 
نتوانسته‌اند گوشی‌های آیفون را رجیستر 

کنند.
در این رابطه عبدالمهدی اسدی، رئیس 
انجمن تلفن‌هم��راه، تبلت و لوازم‌جانبی 
ای��ران در گفت‌وگو با ایس��نا، اختلال در 
سامانه گمرک برای رجیستری آیفون‌های 
قبلی را تایید کرد و گفت: به‌نظر می‌رسد 
متقاضیان با استفاده از کد ملی می‌توانند 
تا ی��ک مرحله‌ای پیش رون��د، اما بعد از 
آن دچار مشکل می‌ش��وند. به‌گفته وی، 
مسئولان قول داده‌اند که ظرف 2تا 3 روز 

آینده این مشکل برطرف شود.

مشکل رجیستری آیفون به‌زودی رفع می‌شودبررسی علت افزایش نرخ کالاهای اساسی در مجلس

رئیس قوه قضاییه تاکید کرد
ضرورت توجه به وضعیت معیشتی مردم

استیضاح یا استعفای یک فرد ما را از وفاق خارج نمی‌کند

تلاش برای رفع مشکلات صنعت آرد

ماموریت ویژه قالیباف به کمیسیون انرژی مجلس شورای اسلامی

گزارش نحوه مدیریت ناترازی انرژی تهیه شود

رئیس قوه قضاییه بااش��اره به عزم جزم دس��تگاه قضا برای مبارزه عالمانه و 
قاطعانه با مظاهر مختلف فس��اد گفت: فساد امری مسری است؛ گاهی فساد 
مالی، به‌دنبال خود، فس��ادهای سیاس��ی و فرهنگی را نی��ز می‌آورد و در قوه 
قضاییه بر برخورد عالمانه و قاطعانه با مظاهر مختلف فساد، تاکید داریم و در 

این راستا، مسامحه‌ای نخواهیم داشت.
به‌گزارش ایرنا از مرکز رس��انه قوه قضاییه، غلامحس��ین محس��نی‌اژه‌ای در 
ادامه سلسله‌جلس��ات و نشست‌های هم‌اندیشی خود با اعضای کمیسیون‌ها و 
فراکس��یون‌های مجلس شورای اس�المی با اعضای کمیسیون »امنیت ملی و 

سیاست خارجی« مجلس شورای اسلامی جلسه‌ای برگزار کرد.
رئیس قوه قضاییه در این نشس��ت بااش��اره به مباحث طرح ش��ده از سوی 
اعضای کمیس��یون »امنیت ملی و سیاس��ت خارجی« مجل��س، اظهار کرد: 

مطالب و مباحث مطرح‌ش��ده از سوی شما نمایندگان مردم 
در مجل��س ش��ورای اس�المی را دغدغه‌مندانه و دلس��وزانه 
می‌دان��م؛ ما در ق��وه قضاییه به‌هیچ‌وجه مدعی نیس��تیم که 
بدون عیب و اش��کال هستیم، اما تمام همت خود را مصروف 
داش��ته‌ایم که نقاط ضعف و کاستی را اصلاح کنیم و در این 
مس��یر، نقطه‌نظرات و انتقادات همه دلسوزان و دغدغه‌مندان 
را می‌پذیری��م. ما معتقدیم که قوه قضابیه در برخی مس��ائل 
می‌تواند بهتر و بیش��تر کار کند و در همین راس��تا، متمرکز 

و معطوف هستیم.
رئیس قوه قضاییه بااش��اره به وضعیت معیشتی مردم گفت: اکنون وضعیت 
معیش��ت مردم، نه‌تنها خوب نیس��ت بلکه بد است؛ همه قوا و دستگاه‌ها باید 

برای تقویت بنیه اقتصادی و تولیدی کشور که در بهبود وضعیت 
معیشتی مردم موثر است، اهتمام داشته باشند.

رئیس عدلیه افزود: باید فرهنگ حمایت از س��رمایه‌گذاران در 
کش��ور تغییر کن��د؛ نباید ثروت را ض��دارزش تلقی کنیم. قطعا 
ثروت‌اندوزی از طرق نامش��روع، امری مذموم و ناپس��ند است و 
بای��د با آن برخورد قاطعانه و قانونی کرد؛ اما ثروتی که مش��روع 
باشد و از راه تقویت بنیه اقتصادی و تولیدی کشور به‌دست آمده 

باشد را نباید مذموم و ناپسند بدانیم.
رئیس دستگاه قضا تصریح کرد: طبق آمارهای موجود، جمعیت قابل‌توجهی 
از ایرانیان در خارج از کش��ور اقامت دارند؛ قطعا باید از ظرفیت‌های فکری و 

مادی و خلاقیت‌های این ایرانیان مقیم خارج کشور بهره بگیریم.

س��خنگوی دولت گفت: وفاق راهبرد دولت اس��ت و مصمم هستیم که 
با این راهبرد، مش��کلات انباش��ته کش��ور را حل کنیم. م��ا از وفاق حل 
مش��کلات کش��ور را می‌خواهیم. وفاق، مومنانه در دولت دنبال می‌شود. 
اس��تیضاح یا اس��تعفای یک فرد ما را از وفاق برای حل مش��کلات مردم 

خارج نمی‌کند.
به‌گزارش ایسنا، فاطمه مهاجرانی در نشست خبری خود که در وزارت 
جهاد کش��اورزی برگزار ش��د، با تبریک ماه رمضان، بااشاره به استیضاح 
وزی��ر اقتص��اد اظهار کرد: طبیعی اس��ت که برای هیچ دولتی از دس��ت 
دادن اف��راد کابینه مطلوب نیس��ت، اما اس��تیضاح حق مجلس اس��ت و 
هیچ‌کس��ی خرده‌ای به دل ندارد. با این حال انباش��ت مسئله ۴۰ و چند 
س��اله در ۶ ماه قابل‌حل نیست. امیدوارم تصمیم مجلس موجب ثبات در 
ش��اخص‌های اقتصادی شود، هرچند استیضاح وزیر اقتصاد اثر خود را بر 

برخی شاخص‌ها نشان داد.
سخنگوی دولت در پاسخ به این پرسش که دولت برای بهبود معیشت 
م��ردم و مدیری��ت اقتصاد، چه برنامه‌های اجرایی مش��خصی در دس��ت 
اق��دام دارد و راهکارهای��ش برای افزایش ثبات اقتصادی چیس��ت، بیان 
کرد: افزایش درآمد از طریق استفاده از ظرفیت‌های اقتصادی کشورهای 
همسایه، تاکید بر ظرفیت‌های اقتصاد درون‌زا بخشی از این برنامه است. 
ادامه سیاس��ت نرخ ارز ترجیحی با ۲۸ه��زار و ۵۰۰، اعطای کالابرگ به 
۷ده��ک جامعه که 3 دهک اول ۵۰۰ هزار تومان و ۴ دهک بعدی ۳۵۰ 
ه��زار تومان خواهد بود. سیاس��ت کنت��رل نرخ اجناس ب��ازار نیز دنبال 
می‌ش��ود. وی ادامه داد: وفاق راهبرد دولت است و مصمم هستیم با این 
راهبرد مش��کلات انباشته کش��ور را حل کنیم. ما از وفاق حل مشکلات 
کش��ور را می‌خواهیم. وفاق، مومنانه در دولت دنبال می‌شود. استیضاح یا 
استعفای یک فرد ما را از وفاق برای حل مشکلات مردم خارج نمی‌کند. 

مهاجرانی ادامه داد: بس��ته حمایتی دولت برای جبران قطعی برق و گاز 
صنایع ش��امل اعمال در اقس��اط و بیمه اجتماعی می‌ش��ود. کارگروهی 
از وزارت نیرو، نفت، صمت و س��ازمان برنامه و بودجه تش��کیل ش��ده تا 
برنامه‌ریزی لازم برای تامین برق و گاز صنایع در تابستان انجام شود. وی 
در پاس��خ به این پرس��ش که آیا قرار است یارانه 3 دهک بالا قطع شود؟ 
گف��ت: پایگاه رفاه ایرانیان که داده‌های ش��هروندان در آن جمع ش��ده و 
مورد استناد است و طبق قانون بودجه، دولت مکلف است در سال آینده 
یاران��ه نقدی خانوارهای دهک‌های ۸ ت��ا ۱۰ را حذف کند. ما باید طبق 

قانون عمل کنیم تا یارانه به افراد نیازمند پرداخت شود.
 آیین‌نامه این قانون در حال تهیه است و امیدوارم هرچه زودتر بتوانیم 
این قانون را اجرا کنیم. س��خنگوی دولت درباره توزیع اجناس موردنیاز 
مردم در آستانه نوروز، بیان کرد: از نیمه اسفند نمایشگاه‌های بهاره فعال 
می‌شوند تا اجناس را با نرخ متعادل عرضه کنند. بین ۵ تا ۳۰ درصد این 

اجناس تخفیف خواهند داشت. کالابرگ نیز در 2 نوبت ارائه می‌شود.
مهاجرانی درباره تولید انرژی پاک در سال آینده، اظهار کرد: دولت ۱۴ 
ابرپروژه در دس��ت دارد که قس��متی از آن درباره تولید اس��ت. در بخش 
تولی��د انرژی، برنامه ارتقای ت��وان نیروگاه‌ها، افزایش تولید برق از انرژی 
پاک، بهینه‌سازی مصرف و جلوگیری از اتلاف انرژی را داریم. دولت قصد 

دارد در ۴ سال، ۳۰ هزار مگاوات برق از انرژی پاک تولید کند. 
ناترازی دردناک اس��ت، اما واقعیت این اس��ت که در حوزه انرژی و آب 

به‌شدت با ناترازی مواجهیم.
وی درباره حمایت از زبان‌های مادری، بیان کرد: در کشور حدود ۴۰۰ 
گونه زبان ایرانی را شناس��ایی کرده‌ایم که پیش‌بینی می‌ش��ود این عدد 
به هزار و 400 برس��د. زبان‌های مادری جزو میراث فرهنگی کش��ورمان 

هستند. 
آم��وزش زبان مادری یا آموزش به زبان م��ادری را باید تفکیک کنیم. 
طرحی در مجلس در این زمینه مطرح اس��ت،اما دولت بنا دارد لایحه‌ای 
در این زمینه تهیه کند. آموزش به زبان مادری در دستور کار دولت است 
و لایحه جامعی در دولت تهیه می‌ش��ود. زبان رسمی ما فارسی است،اما 
زبان مادری میراث فرهنگی اس��ت و لایح��ه دولت باید هر دو موضوع را 

در بگیرد.
وی درب��اره رویکرد دولت درباره مذاکرات، گفت: عبارت »تحت تحریم 
مذاکره نمی‌کنیم« دقیق نیس��ت. عبارت دقیق این اس��ت »تحت‌فش��ار 
حداکث��ری مذاکره نمی‌کنیم«. مذاک��ره گفت‌وگویی بین طرفین و امری 

اختیاری است، تحت‌فشار حداکثری مذاکره نمی‌کنیم.
س��خنگوی دولت درباره رویکرد دولت درباره نظ��ارت بر نرخ اجناس، 
اظهار کرد: 3 دستگاه درگیر هستند؛ همکاری وزارت کشاورزی، صمت و 

سازمان تعزیرات می‌تواند بازار را تنظیم کند.

مع��اون اول رئیس‌جمهور گفت: دول��ت چهاردهم تلاش خواهد کرد که 
مش��کلات صنعت آرد هرچ��ه زودتر برطرف ش��ده و مطالبات فعالان این 

صنعت در سریع‌ترین زمان بررسی و پرداخت شود.
به‌گزارش ایرنا، محمدرضا عارف در جلس��ه بررسی »صنعت آرد کشور« 
که با حضور مدیران ارش��د بخش خصوصی و دولتی مرتبط با صنعت آرد 
کش��ور در دفتر وی برگزار ش��د، بااش��اره به اینکه در طول تاریخ همیشه 
ایرانیان، آسیابانان و فعالان صنعت آرد و نان را به خوشنامی و ویژگی‌های 
اخلاقی والا می‌شناس��ند، گفت: انگیزه آس��یابانان در تاریخ ایران همیشه 
خدمت به مردم بوده اس��ت و مردم آنان را به پاکدستی و خدمت به مردم 
می‌شناس��ند، اما برای آنکه این صنعت رش��د و توس��عه داشته و کیفیت 
آرد هم هرس��اله بهتر ش��ود، باید س��ود عادلانه‌ای به فع��الان این صنعت 
پرداخت ش��ود. وی در این جلسه بعد از شنیدن نقطه‌نظرات فعالان بخش 
خصوصی صنعت آرد کش��ور و توضیحات مدی��ران بخش دولتی در زمینه 

پرداخ��ت مابه‌التفاوت نرخ مصوب و ن��رخ واقعی آرد به کارخانه‌های تولید 
آرد، اف��زود: قطعا فرض دولت چهاردهم این اس��ت که کارخانجات س��ود 
عادلانه‌ای داشته باشند و اگر چنانچه در این زمینه خلأ وجود داشته باشد، 
آن وقت فرآیند باید باتوجه به قوانین اصلاح ش��ود تا فعالان این حوزه، با 

انگیزه بیشتری کار کنند.
مع��اون اول رئیس‌جمهور اظهار کرد: دولت چهاردهم تلاش خواهد کرد 
که مشکلات صنعت آرد هرچه زودتر برطرف و مطالبات فعالان این صنعت 

در سریع‌ترین زمان بررسی و پرداخت شود.
ع��ارف در ادامه خط��اب به فعالان بخش خصوصی، گفت: ش��ما وظیفه 
انس��انی و اخلاقی بزرگی در تامین نان مردم برعهده دارید که همیشه آن 
را به‌درس��تی انجام داده‌اید، اما در کن��ار آن، در برخی زمینه‌ها و از جمله 
در س��بوس‌گیری، باید به ذائقه مردم هم توجه کافی داشته باشید تا نانی 

مطابق با ذائقه مردم ایران در اختیارشان قرار گیرد.
در ادام��ه این جلس��ه، وی به مدیران بخش دولت��ی مرتبط با حوزه آرد 
ماموری��ت داد تا در س��ریع‌ترین زمان، مش��کلات و راه‌حل‌های مربوط به 
این صنعت را احصا کنند تا در جلس��ات بعدی راه‌حل‌های قانونی برای آن 

اندیشیده شود.

رئیس مجلس ش��ورای اس�المی به کمیس��یون انرژی ماموریت داد تا 
گزارشی درباره نحوه مدیریت ناترازی انرژی و سهم وزارتخانه‌های نفت و 

نیرو در این زمینه تهیه کند و به صحن مجلس ارائه دهد.
به‌گزارش ایس��نا محمدباقر قالیباف، رئیس مجلس ش��ورای اس�المی 
در جلس��ه علنی روز گذشته مجلس شورای اس�المی در جریان بررسی 
سوال محمدمنان رئیس��ی، نماینده قم از وزیر نفت درباره علت اهمال و 
بی‌توجهی نسبت به ذخیره‌سازی به‌موقع سوخت مایع نیروگاه‌ها و قطعی 
برق و درخواس��ت این نماینده از مجلس درباره تهیه گزارش��ی از سوی 
کمیس��یون انرژی درباره تعیین قدرالس��هم تقصیر وزارتخانه‌های نفت و 
نیرو در زمینه قطعی برق گفت: کمیس��یون انرژی مجلس باید گزارش��ی 
درب��اره نحوه مدیریت ناترازی انرژی تهیه کند تا یک جمع‌بندی داش��ته 
باش��یم، چراکه این موضوع برای کش��ور هم در بع��د اقتصادی و هم در 
زمینه آرامش جامعه تاثیر منفی داش��ت؛ مدارس نمی‌دانس��تند که فردا 
فعالیت می‌کنند یا خیر یا اینکه به‌صورت آنلاین هس��تند یا س��رکلاس 

حضور خواهند داش��ت و بخش‌های اقتصادی نی��ز زمانی با قطعی گاز و 
زمانی با قطعی برق مواجه بودند. در این گزارش باید بخش��ی که درباره 
مدیریت اس��ت، روشن شود و این تجربه پیش‌روی ما باشد تا دوباره این 
اتفاق��ات رخ نده��د. وی تاکید کرد: کار ریش��ه‌ای این اس��ت که ما ماده 

۴۶ برنامه هفتم پیش��رفت در حوزه بهینه‌سازی را اساس کار قرار دهیم 
و از ماه‌های پیش‌رو این کار را اجرایی کنیم تا در تابس��تان و زمس��تان 
س��ال آینده با مش��کل قطعی برق مواجه نباش��یم. حتما در گزارشی که 
کمیسیون انرژی تهیه می‌کند، بررسی شود که چرا در نخستین ناترازی 
که پیش می‌آید، ما در حوزه صنعت و بخش‌های مختلف نظیر کشاورزی 
و اقتصاد دچار مش��کل می‌شویم. قالیباف گفت: خاطرم هست که از ماه 
خرداد به بعد، وقتی که 3 ماه ناترازی را در حوزه صنعت کنترل کردیم، 
رش��د اقتصاد ۱.۲ درصد کاهش پیدا کرد. الان اصل اینکه چرا باید فشار 
بر اقتصاد بگذاریم، از نکاتی اس��ت که بای��د موردتوجه قرار بگیرد تا هم 
عدالت بین استان‌ها و هم عدالت بین بخش خانگی و صنعت و کشاورزی 

رعایت شود.
رئیس مجلس ش��ورای اسلامی همچنین از وزیر نفت خواست تا نسبت 
به گله‌مندی نمایندگان مجلس درخصوص توقف در واگذاری قیر به‌دلیل 

جابه‌جایی قیمت‌ها رسیدگی کند.
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