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پایان حساب‌های بانکی فراموش شده؛ حساب‌های خود را یکجا ببینید

کدام مشاغل انگلیس با ظهور هوش مصنوعی محبوب‌تر شدند؟

بان��ک مرکزی ب��ه‌زودی از س��امانه‌ای رونمایی می‌کند که ب��ه افراد امکان 
می‌دهد همه حس��اب‌های بانکی خود را یکجا مش��اهده کنند؛ حس��اب‌های 
غیرضروری را ببندند و موجودی آنها را به حساب موردنظر خود منتقل کنند. 
اقدامی که با هدف کاهش سوءاس��تفاده از حس��اب‌های بلااستفاده و مقابله با 

پولشویی انجام می‌شود.
به گزارش ایسنا، بسیاری از افراد در طول سال‌ها به دلایل مختلف از جمله 
دریافت حقوق، ضمانت، ش��رکت در طرح‌های بانکی یا افتتاح حس��اب برای 
انجام امور اداری، در بانک‌های مختلف حس��اب باز کرده‌اند؛ حس��اب‌هایی که 

بخش زیادی از آنها پس از مدتی بدون استفاده باقی مانده و حتی صاحبانشان 
از وجود آنها یا میزان موجودی‌شان اطلاعی ندارند.

بر اس��اس آمار، هر ایرانی به‌طور متوس��ط حدود ۱۰ حس��اب بانکی دارد، 
در حالی که معمولاً فقط از یک یا دو حس��اب خود اس��تفاده می‌کند. وجود 
حساب‌های بلااستفاده می‌تواند زمینه سوءاستفاده‌های مالی از جمله پولشویی، 
جابه‌جایی وجوه حاصل از کلاهبرداری و سایر جرایم مالی را فراهم کند و در 

برخی موارد، صاحب حساب را نیز ناخواسته درگیر پرونده‌های بزرگ کند.
در همین راستا، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران از سامانه‌ای رونمایی 

خواهد کرد که امکان مشاهده تمامی حساب‌های بانکی افراد را در یک بستر 
واح��د فراهم می‌کند. بر اس��اس اعلام بانک مرکزی، کارب��ران می‌توانند پس 
از مش��اهده فهرست حساب‌های خود، حس��اب‌های موردنیاز را حفظ کرده و 
برای حساب‌های غیرضروری درخواست مسدودسازی یا بستن حساب را ثبت 
کنند. همچنین امکان انتقال مانده موجودی حساب در حال انسداد به حساب 

منتخب کاربر نیز در همان سامانه فراهم خواهد بود.
این اقدام با هدف س��اماندهی حس��اب‌های بانکی، افزایش شفافیت مالی و 

کاهش زمینه‌های سوءاستفاده از حساب‌های بلااستفاده اجرا می‌شود.

کارفرمایان انگلیس، فرصت‌های شغلی برای نیروهای باتجربه دارای 
مهارت‌ه��ای مرتبط با هوش مصنوعی ارائ��ه می‌کنند، در حالی که در 
بس��یاری از بخش‌های دیگر، اس��تخدام‌ها در مسیر کاهش قرار دارند؛ 
روندی که نش��ان می‌دهد هوش مصنوعی به‌تدریج در حال شکل‌دهی 

بازار کار دوگانه در این کشور است.
به گ��زارش ایس��نا، داده‌های جدید وب‌س��ایت کاریاب��ی »ایندید« 
)deednI( نشان می‌دهد شرکت‌های انگلیسی در ماه جاری میلادی، 
حدود ۰۱ درصد فرصت ش��غلی کمتری نس��بت به ژانویه ۵۲۰۲ ارائه 
کرده‌ان��د. با ای��ن حال، این کاه��ش کلی، تفاوت‌های گس��ترده میان 
بخش‌های مختل��ف را پنهان می‌کند، زیرا ش��رکت‌ها با هدف کاهش 
هزینه‌ها و افزایش بهره‌وری، اس��تفاده از هوش مصنوعی را گس��ترش 

داده‌اند.
در ای��ن میان، توس��عه‌دهندگان نرم‌افزار که حرف��ه آنان تحت تاثیر 
هوش مصنوعی دس��تخوش تغییرات بزرگی شده و از ۲۲۰۲ با کاهش 

ش��دید فرصت‌های ش��غلی مواجه بوده‌ان��د، دوباره م��ورد تقاضا قرار 
گرفته‌اند. تعداد آگهی‌های ش��غلی این حوزه، ۴۱ درصد افزایش یافته 
که بخش زیادی از این رش��د مربوط به موقعیت‌های ارش��د و مشاغل 

مرتبط مستقیم با هوش مصنوعی بوده است.
در همین حال، مش��اغلی مانند فناوری اطلاعات و مهندسی، که در 
آنها ه��وش مصنوعی با انجام وظایف روتی��ن، ارزش تجربه را افزایش 
می‌دهد، از معدود مش��اغلی هس��تند که از تابس��تان گذشته تاکنون 

پابرجا مانده‌اند.
در مقابل، در بخش‌هایی مانند خرده‌فروشی، تولید و همچنین برخی 
مش��اغل اداری که احتمال جایگزینی آنها با فناوری بیش��تر است، از 
جمله حس��ابداری و بازاریاب��ی، تعداد فرصت‌های ش��غلی، کاهش دو 
رقمی یافته اس��ت. ش��رکت‌ها در این بخش‌ها ب��رای مقابله با افزایش 
هزینه‌های نیروی کار و ش��رایط اقتصادی بی‌ثبات، روند اس��تخدام را 

محدود کرده‌اند.

جک کن��دی، اقتصاددان ارش��د »ایندید« گفت: ب��ازار کار انگلیس 
به‌طور فزاینده‌ای با دو س��رعت متفاوت حرکت می‌کند؛ تقاضا بیش��تر 
به س��مت نیروهای باتجربه و مش��اغل مس��تقیم با ه��وش مصنوعی 
 متمرکز شده اس��ت، نه اینکه به‌طور یکسان در سراسر حرفه‌ها توزیع 

شود.
ماهیت مشاغل جدید که بیشتر به سمت کارکنان ارشد با مهارت‌های 
فناورانه خاص گرایش دارد، به این معناس��ت که بسیاری از افرادی که 
قصد تغییر شغل، بازگشت به بازار کار یا یافتن نخستین شغل خود را 
دارند، ممکن است دسترسی دشوارتری به این فرصت‌ها داشته باشند.
طبق گ��زارش بلومبرگ، کندی افزود: ب��رای جویندگان کار، به‌ویژه 
کس��انی که در ابتدای مسیر ش��غلی خود قرار دارند، شرایط دشوارتر 
ش��ده اس��ت، زیرا بخش‌های قوی‌تر بازار کار به‌ط��ور فزاینده‌ای یا به 
توانایی‌ه��ای تخصصی در حوزه هوش مصنوعی یا به تجربه قابل توجه 

نیاز دارند.
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جایگزینی روز خاموشی صنایع با تعطیلی هفتگی 

پیش��نهاد جایگزین��ی روزه��ای خاموش��ی صنایع با 
تعطیل��ی هفتگ��ی کارگران ک��ه طی ماه‌ه��ای اخیر از 
سوی فعالان بخش صنعت مطرح شده بود، به‌زودی در 
ش��ورای‌عالی کار بررسی می‌شود؛ موضوعی که با توجه 
به ابعاد حقوقی و لزوم جلب نظر ش��رکای اجتماعی، به 
نظر می‌رس��د بررس��ی آن در چندین نشست این شورا 

ادامه یابد.
به گزارش ایس��نا، در ماه‌های گذشته و در پی تشدید 
محدودیت‌های تامین برق صنایع، پیش��نهاد جایگزینی 
روزه��ای خاموش��ی واحدهای تولیدی ب��ا روز تعطیلی 
هفتگی کارگران از س��وی فعالان بخش صنعت و خانه 

صنعت، معدن و تجارت ایران مطرح شد.
بر اساس این پیشنهاد، روزی که برق یک واحد تولیدی 
به دلیل مدیریت مصرف قطع می‌شود، به‌عنوان تعطیلی 
هفتگی همان واحد در نظر گرفته شود تا کارخانه بتواند 
در روز تعطی��ل دیگری، از جمله جمعه، به فعالیت خود 
ادامه ده��د. با این حال، اجرای این پیش��نهاد به دلیل 
لزوم بررس��ی ابعاد قانونی و اصلاح مقررات مرتبط، نیاز 

به بررسی طرف‌های ذی‌نفع دارد.
اکنون این پیشنهاد قرار است در نشست شورای‌عالی 
کار با حض��ور نمایندگان کارگری و به ریاس��ت معاون 
وزیر تع��اون، کار و رفاه اجتماع��ی در وزارت کار مورد 
بررس��ی قرار گیرد و نمایندگان کارگ��ری دیدگاه‌های 

خود را درباره آن مطرح کنند.
مطابق بند ۸ مصوبه مزدی شورای‌عالی کار، در صورتی 
که قرار باش��د تصمیمی در این زمینه اتخاذ ش��ود، نظر 
روس��ای س��ه تش��کل عالی کارگری نیز باید اخذ و در 

فرآیند تصمیم‌گیری لحاظ شود.
با توجه به ابعاد حقوقی و آثار این پیش��نهاد بر روابط 
کار، به نظر می‌رس��د بررس��ی آن به یک جلسه محدود 
نشود و در چندین نشست شورای‌عالی کار ادامه یابد تا 
پس از بررس��ی دیدگاه‌های شرکای اجتماعی و مراجع 

ذی‌ربط، درباره آن تصمیم‌گیری شود.
پی��ش از ای��ن، خالقی دبیر کل خانه صمت به ایس��نا 

گفته بود: با وجود اینکه طی ماه‌های گذش��ته از سوی 
صنای��ع و خان��ه صمت پیش��نهاد جایگزین��ی روزهای 
تعطی��ل با روزهای خاموش��ی صنایع ناش��ی از ناترازی 
برق مطرح ش��ده بود، اما تاکنون هیچ تمهیدی در این 
زمینه اندیشیده نشده و اقدامی برای اجرای آن صورت 
نگرفته اس��ت. بر اس��اس این طرح، پیش��نهاد شده که 
روزهای خاموشی صنایع به‌عنوان روز تعطیل واحدهای 
تولیدی در نظر گرفته ش��ود و در مقابل، امکان فعالیت 
در روز تعطی��ل جایگزی��ن، از جمل��ه روز جمعه، بدون 
تحمیل هزینه‌های مازاد ناش��ی از اضافه‌پرداخت حقوق 
و دس��تمزد فراهم شود تا بخشی از زیان انباشته صنایع 
ناش��ی از محدودیت برق تعدی��ل و بهره‌وری واحدهای 
تولیدی حفظ ش��ود؛ اما این پیش��نهاد تاکنون اجرایی 

نشده است.
وی خاطرنش��ان ک��رد: بخش قابل توجه��ی از اجرای 
این پیش��نهاد ب��ه وزارت تعاون، کار و رف��اه اجتماعی 
مربوط می‌شود؛ چراکه موضوع به روزها و ساعات کاری 
واحدهای تولی��دی ارتباط دارد. با این حال، از آنجا که 
طی این مدت مجلس ش��ورای اس�المی فع��ال نبوده، 
وزارت کار نی��ز امکان پیگیری این موضوع را نداش��ت؛ 
چراک��ه تغییر در روزه��ای تعطیل و مق��ررات مرتبط، 

مستلزم اصلاح یا تسهیل قانون مصوب مجلس است.
س��هل‌آبادی - رئی��س خانه صنعت، مع��دن و تجارت 
ایران – نیز در گفت‌وگویی با ایسنا عنوان کرد پیشنهاد 
ش��ده روزی ک��ه برق ی��ک کارخانه به دلی��ل مدیریت 
شبکه مصرف قطع می‌ش��ود، به‌عنوان تعطیلی هفتگی 
همان واحد محس��وب ش��ود؛ به این معن��ا که اگر برق 
کارخانه‌ای در روزهای یکش��نبه، سه‌شنبه یا چهارشنبه 
قطع می‌شود، همان روز جایگزین تعطیلی به جای روز 
جمعه ش��ود تا کارگران نیز در همان روز تعطیل باشند 
و روند فعالیت واحدهای تولیدی با نظم بیش��تری ادامه 
پیدا کند. اجرای این پیش��نهاد نیازمند اصلاح مقررات 
و اخذ مصوبه ش��ورای‌عالی کار است و بر همین اساس 
مقرر ش��د این موضوع از س��وی وزیر تعاون، کار و رفاه 

اجتماعی در شورای‌عالی کار پیگیری شود تا در صورت 
موافقت، زمینه اجرای آن فراهم شود.

در مقابل فتح‌الله بیات، فعال کارگری، به ایس��نا گفت: 
کارگران باید از امکان تعطیلی هفتگی برخوردار باشند 
بنابر این چنانچه کارفرما روز جمعه که تعطیل رس��می 
اس��ت، کارگران را به خدمت گرف��ت باید بابت افزایش 
س��اعت کاری ۴۰ درصد اضافه ب��ر مزد به آنها پرداخت 
کند. لازم اس��ت برای کارگ��ران امتیازی در نظر گرفته 
ش��ود زیرا کارگر باید ساعت کار خود را پر کند و طبق 
قانون ۷.۵ س��اعت در روز سر کار حاضر شود تا هفته‌ای 
۴۴ س��اعت برای او محاسبه شود؛ بنابر این اگر بنا باشد 
ک��ه در صورت قطعی برق، روز خاموش��ی با روز جمعه 
جایگزین ش��ود، حق و حقوق کارگر نباید نادیده گرفته 
شود و شایسته اس��ت کارفرما با کارگر توافق و رضایت 

او را جلب کند.
ولی‌الله صالحی، کارشناس حوزه کار، نیز با بیان اینکه 
در جلس��ه اخیر فعالان اقتصادی با رئیس‌جمهوری پس 
از همایش روز ملی صنعت و معدن، پیشنهاد جایگزین 
ک��ردن روز قط��ع برق کارخان��ه با جمعه مطرح ش��د، 
توضیح داد: این پیشنهاد بر این اساس است که کارفرما 
روز قطع ب��رق را تعطیل و روز جمع��ه را جایگزین آن 
کند و کارگران روز جمعه س��رکار بیایند. قطعا باید حق 
و حقوق کارگران پرداخت شود. اگر کارفرما از کارگران 
خواس��ت تا روز جمعه سرکار حاضر ش��وند باید به آنها 
جمع��ه کاری بدهد. در قانون کار ای��ن وضعیت، تغییر 
ش��رایط کاری به شمار می‌رود و اگر روز تعطیل رسمی 
کارگر به خدمت گرفته ش��ود طبق قانون، اضافه بر مزد 

و جمعه کاری به او تعلق می‌گیرد.
به نظر می‌رس��د با توجه به ابعاد حقوقی و اجرایی این 
پیش��نهاد، بررسی آن به جلسات متعدد و گفت‌وگوهای 
کارشناس��ی میان نماین��دگان کارگ��ران، کارفرمایان و 
دولت نیاز داش��ته باش��د تا در نهای��ت تصمیمی اتخاذ 
ش��ود که با اجرای آن، هم بخش��ی از مشکلات صنایع 
را برطرف کند و هم حقوق قانونی کارگران حفظ شود.

 موتورسیکلت‌های برقی
 مشتری ندارند

ب��ازار موتورس��یکلت‌های برقی در ای��ران با وجود 
الزام قانونی ب��رای تولید و عرضه، همچنان با کمبود 
تقاض��ا روبه‌رو اس��ت. فعالان این صنع��ت می‌گویند 
نرخ پایین بنزین، نبود زیرس��اخت‌های شارژ، دغدغه 
خدم��ات پس از ف��روش و عمر بات��ری، از مهم‌ترین 
دلایل استقبال محدود مردم از این محصولات است؛ 
موضوعی که باعث شده بخشی از موتورسیکلت‌های 
برقی تولیدش��ده، بدون مش��تری در کارخانه‌ها باقی 
بمانند علی عرب در گفت‌وگو با ایسنا، درباره وضعیت 
صنعت موتورس��یکلت اظهار کرد: در ابتدای س��ال، 
به دلیل افزایش هزینه‌های زیرس��اخت و رش��د نرخ 
نهاده‌های تولید، نرخ موتورسیکلت نیز افزایش یافت، 
ام��ا پ��س از آن افزایش نرخ دیگ��ری در این صنعت 
رخ نداد و حتی ن��رخ برخی محصولات با کاهش نیز 
همراه شد. وی افزود: درحال‌حاضر بازار موتورسیکلت 
در ش��رایط رکود ق��رار گرفته و نوس��انات نرخ ارز و 
شرایط اقتصادی کش��ور موجب شده وضعیت خرید 
و فروش موتورس��یکلت مانند تابس��تان سال ۱۴۰۴ 
نباشد. این در حالی بود که سال گذشته شرایط بازار 
به مراتب بهتر ب��ود؛ چراکه هم قیمت‌ها مطلوب‌تر و 
هم ش��رایط اقتصادی و ارزی کشور با وضعیت فعلی 
تفاوت داش��ت.  نایب رئی��س اتحادیه تولیدکنندگان 
موتورس��یکلت، ادامه داد: افزایش قیمت‌هایی که در 
ابتدای س��ال رخ داد، به طور طبیعی از قدرت خرید 
متقاضیان کاس��ت و موجب کاهش تعداد خریداران 
شد و از س��وی دیگر، تولیدکنندگان قطعات داخلی 
نیز به دلیل افزایش هزینه‌های تولید، نرخ محصولات 
خ��ود را افزای��ش دادن��د. ای��ن ش��رکت‌ها در واقع 
تامین‌کنن��دگان و پیمانکاران صنعت موتورس��یکلت 
هس��تند و قطعات تولیدی آنها مستقیما وارد خطوط 
تولید می‌شود؛ بنابراین افزایش نرخ قطعات، به رشد 
نرخ تمام‌شده موتورس��یکلت منجر و در نهایت توان 

خرید مصرف‌کنندگان را کاهش داده است.
عرب با اش��اره به نرخ موتورس��یکلت‌ها در بازار نیز 
گفت: بازار موتورس��یکلت تنوع بس��یار زیادی دارد و 
نمی‌توان یک نرخ مش��خص را برای همه محصولات 
اع�الم کرد و با توج��ه به اینکه تهران ش��هر بزرگی 
اس��ت و نیازهای متفاوتی در ای��ن حوزه وجود دارد، 
ش��رکت‌ها نیز ان��واع مختلفی از موتورس��یکلت‌ها را 

عرضه می‌کنند.
محص��ولات،  از  بخش��ی  داد:  توضی��ح  وی 
موتورس��یکلت‌های شهری یا City Grade هستند 
که بیش��تر برای رفت‌وآمدهای روزانه مورد اس��تفاده 
قرار می‌گیرند و نیازی به توان فنی و قدرت بسیار بالا 
ندارند. در مقابل، موتورسیکلت‌هایی که توسط پیک‌ها 
یا برای خدمات حمل‌ونقل و دلیوری مورد اس��تفاده 
قرار می‌گیرند، باید از توان موتور و قدرت بیش��تری 
برخوردار باشند تا امکان حمل بار یا استفاده مستمر 
را داشته باشند؛ بنابراین قیمت‌ها نیز متناسب با نوع 
کاربری و مشخصات فنی هر محصول متفاوت است. 
نایب رئیس اتحادیه تولیدکنندگان موتورسیکلت در 
ادامه به وضعیت موتورس��یکلت‌های برقی پرداخت و 
گفت: با توجه به نرخ پایین بنزین در کشور، استقبال 
از وسایل نقلیه برقی، چه خودرو و چه موتورسیکلت، 
هنوز به س��طح قابل قبولی نرسیده و از سوی دیگر، 
خریداران همواره درباره خدمات پس از فروش، عمر 
باتری و نحوه شارژ این موتورسیکلت‌ها دغدغه دارند 
و این در حالی اس��ت که زیرس��اخت‌های لازم برای 
ش��ارژ موتورس��یکلت‌های برقی نیز در سطح شهر به 
اندازه کافی فراهم نش��ده ک��ه همین موضوع یکی از 
مهم‌ترین موانع توس��عه بازار این محصولات به شمار 

می‌رود.
عرب خاطرنش��ان کرد: در س��ال‌های گذشته و بر 
اساس قانون هوای پاک، تولیدکنندگان موظف بودند 
۱۰ درص��د از تولید خ��ود را به موتورس��یکلت‌های 
برقی اختص��اص دهند. این الزام قانونی اجرا ش��د و 
تولیدکنندگان نیز انواع مختلفی از موتورسیکلت‌های 
برقی را تولی��د و روانه بازار کردن��د، اما واقعیت این 
اس��ت که تقاضای موثری برای خرید این محصولات 
وجود نداش��ت. در نتیجه، بخش قابل توجهی از این 
محصولات در کارخانه‌ها باقی مانده و مش��تری برای 
آنه��ا وجود نداش��ت ک��ه حتی در چنین ش��رایطی، 
ارز کش��ور صرف واردات ی��ا تامین قطعات محصولی 

می‌شود که بازار استقبال چندانی از آن ندارد.
وی در پای��ان گفت: تولیدکنندگان طی س��ال‌های 
اخیر تلاش کرده‌اند سبد متنوعی از موتورسیکلت‌های 
برق��ی را به بازار عرضه و به م��ردم معرفی کنند، اما 
بازخورد مناس��بی دریافت نکرده‌اند. حتی طرح‌های 
نوس��ازی ن��اوگان و جایگزین��ی موتورس��یکلت‌های 
فرس��وده نیز نتوانس��ت آن‌گونه ک��ه انتظار می‌رفت، 
ب��ه توس��عه اس��تفاده از موتورس��یکلت‌های برق��ی 
منجر شود؛ بنابراین توس��عه بازار موتورسیکلت‌های 
برقی نیازمند دو اقدام اساس��ی اس��ت؛ که در مرحله 
نخس��ت فرهنگ‌س��ازی برای افزایش استقبال مردم 
و دوم نیازمند ایجاد زیرس��اخت‌های مناس��ب است 
و اگر وزارت نیرو، ش��هرداری‌ها و س��ایر دستگاه‌های 
مسئول بتوانند ش��بکه مناسبی از ایستگاه‌های شارژ 
در سطح ش��هر ایجاد کنند، بدون تردید استقبال از 

موتورسیکلت‌های برقی نیز افزایش خواهد یافت.

روزی که برق 
یک واحد 
تولیدی به 

دلیل مدیریت 
مصرف قطع 

می‌شود، 
به‌عنوان 

تعطیلی هفتگی 
همان واحد در 
نظر گرفته شود
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